Larco Herrers bLermenosg, i Luis Mifeno estipulsn lo siguiente:

Luis Mifieno presteré sus servicios como rodesdor en ls H/ﬂa. Chiclin,

sitendiendo todo el movimiento de gasnsdog, 1ls cusnia detalleds de
ia existencie, los pertes de relevo, 18 declqualon del servicio,
dando cuente disria & 1s Gerencia. Lcaempanare lsg comisiones se
me encomienden dentro de la I/ds., i fuers de ells cugndo see de-
gignedo. Atenderé lse cabaslleriss de ls Adminietrseidn i principsic
leq gelioreg emple*aoe, lIlevendo i recojiendo las gue corresponden &
é los demfs, & 18 hora ses fijada.

Seré responssble de lae perdides en los aperoe esten 4 mi esrgo.

Ll ¥ X _logs Sudeles ge extravien gi no doi oportunoc

gviso justifice do. /
Atenderé 1s curscidn de loe.enfermos exigtentes en ls H.ds.

o Log cabsllog heys qué mentener 4 peuebre, corriendo la

-limpieze de loe pesebres siempre que se& mdes de uung, por ls pergons
ge designe.

~Y lvs lebores que en dicho puesto he € jecutsdo sutes de ghora,

Lerco Herrerg Hermanos, remunersn 10s servicios puntuslizados
con sl nan&r de $3U.uU mensuales, gretificacibdm de $I0.00 21 mes
giewmpre qua hays culmplido debidams nte § juicio de la Gerencis, sus

obligaciones,
us raciones scordedas & los demas geifiores emplesdos segun re-
_gle establecida.,
Case, sgipgtencis medice,pers mi i mi femilis
Permiso unicsmente por ceuce justificsds, en relseciln con los de-
mée seriores empleados.

~TE E8té convenido teundré su spere propio pera el servicio, sin qué

legtime leg tabelleriss se lg desgiguen.
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