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Muy Sefior nuesiro:
i Hues.tro Directorio ha tenido a bien abrir con. |
ourso sobre las reformas que es menester introducir en los formula-
rios impresos gue usamos en la actualidad para la recaudacidén y m_r._a.:.-'

| vimiento de alcoholes y azicares, En este certamen pueden y deben

-y s -.-‘.n s 1 — cmaa = -

tomar parte todos los empleades de la Compaiiia, cualgquiera gue sea
| su jerarquia, con arreglo a 1las pases que constan de la hoja im-

|  presa que acompafiamos a esta circular.

Recomendamos a usted—muy gspecialmente a sus subalter-
nos—gue tomen tcdos el mayor interés en este Coneursoc, no por los
premios que se ofrecen, sino porque el estudio de los proyectos q.ﬁe
se presenten, permitird apreciar la competencia de nuestros emplea. /
dos v sus conocimientos respsct::- del servicic de dichos ramos, K

‘Somos de usted muy atentos SS. SS.

por la Compafnia Recaudadora de Impuestos,

ENRIQUE OYANGUREN,
Gerente.
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_EHNCURS’D que el Directorio de la Compaﬁia Recaudadora de Impuestos, a

so, debiendo conocerse el fallo del Jurado, a mas tardar, el 31 de de octubre siguiente.

pleado, el puesto que desempena y la oficina

propuesta de la Gerencia, abre entre el personal de sus empleados con el
propésito de conocer sus iniciativas en cuanto a la REFORMA de que pueden
ser susceptibles los formularios que actualmente se utiliza para la recauda-
ci6on y movimiento de ALCOHOLES y AZUCARES.

BASES

lo.—El Jurado aceptari todos 1bs provectos que presenten los empleados ¥,
vio estudio, calificara en orden los tres mejores a fin de acordar a sus autores el
mio de Lp. 100.000, Lp. 50.0.00 ¥ Lp. 30.0.00 respectivamente. Dado el caso de
solo encuentre el Jurado uno o dos trabajos merecedores a premio, acordari al
iero Lp. 120.0.00 v al otro Lp. 60.0.00.
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20.—FEl1 concurso se cerrara indefectiblemente el 30 de setiembre del afio en eur-

30.—El Jurado se cumpnﬁdrﬁ del Directorio v Gerente de la Compaiiia.

40.—Los trabajos deberan limitarse al estudio de los ramos que son materia del
concurso, solo en lo que respecta a los documentos que deben utilizarse para la
mejor percepcion de los impuestos, v ellos  comprenderan:
Ll
a.—La eritica razonada de la actual documentacion.
b.—Reforma que a juicid del concursante deberd efectuarse.
c.—l.os maodelos de los documentos (Certificados, Guias, Relaciones vy libros)
que se relacionen con dichas reformas. :
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50.—Todo trabajo debera ser enviado hajo sobre cerrado y lacrado, dirigido al
Presidente del Directorio, acompaiiado de otro sobre pequefio, cerrado, lacrado y rotu-
lado con ¢l seudénimo empleado ¥y que contendri una tarjeta con el nombre del em-
en la que presta sus servicios.

60.—En la Oficina Central se llevari un libro en el que se registrari la fecha de
recepeion de cada trabajo v numero que le corresponda en orden correlativo, comen-
zando del uno; v el Jurado iniciard sus labores desde el dia lo. de octubre proximo.

70.—El Jurado seleccionara lo que juzgue conveniente de los trabajos presen-
tados para adoptar el plan de reformas que estime mas adecunado, siendo éste el prin-

cipal motive del concurso,

80.—I.a Gerencia comunicard oficialmente a los empleados premiados, sea por car-
ta o telegrificamente—si el empleado estd iuera de Lima—a fin de que el mismo dia
31 de octubre le sea entregado el importe del premio. . :

90.—l.as causas que dieron motivo bpara acordar y distribuirt los premios; el
resultado de la calificacion, etc., etc., serdan insertos en el Boletin de 1a Compaiiia corres-
pondiente al mes de octubre indicado.

100.—Los empleados que fueran premiados ¥ que presten sus servicios fuera de la
capital, seran tomados en consideracion por la Gerencia para acordarles un aseenso en
la oportunidad que se presente. e - RE x
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