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X.- Decidir sisdebe o no hacerse adquisicién de fincas para la So%}adad
aprobar el contrato que al efecto se celebre. 4
XI.- COrear empleos nuevos i asignarles sus respectivos sueldos. 2
xII.-Resolver todas las cuestiones que el Gerente somets o su deliberaeio
XIII.- El Dimectorio se reunird cada vez que 1o desee el Gerente o 1o SO
cite ctalquiera de sus niembrog;i es necesario 1la coneurrencia de tres

ra que haya sesidn. i

XIV.- Los aeuerdos del Direc torio se gentarén en un libro que serd lleva
or el socio que 8€ desi gne,debiendo firmarse las actas por los present
inmediatamﬂnﬁe después de la segidn. : ISR

' Del Gerente. T e
1°.- Convimiendo & nue sbros intereses qué uuo de los socios mne je la
gociacidn 2 fin de dag uniformidad 1 homegénea direccidn a das tes
mos convenido que Sea Gerente i administtgdor,general de la soecied
. pgerrera Hermenos el soclo sefior Rafael larco Herrera,el que dirigi
gocincidn,sin otras rostriceionesique las gefialads pox lo presente

b

a

r%?' %1 Gerente tendri como gsueldo gquinientos 501es_mensual l
buir su trabajo,i doscientos soles para los gastos due denand e ke
eién,servicio i demis de casa. 4 ) " ' &
%o, -Los capitales de la sociedad se ,en tregirin al Gerente_hajﬁ inve:
girviendo de base la liguidacién i adjudicacidn que “se haga como conse
ein delasdisolucién de .lo seisdad Viuda de Larco e Hijos.Del inventar
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e ciig{i el gﬁinto lo conservard el secretario de la Sociedad.
Sy e caso .
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IIII.- Depositar en el sitio que se designe por el Directorio 1las utilidades

'alegntos:i dentro de ocho dias siguieutes naturales como aquellos expedirdn .

51

. v 4 * > j i :
dardn cinco ejemplares,de los que se entregard uno a cada uno de 1o

de enfermedad o ausencia del Gerente,serd reemplazuado por el
 @io sefior £lberto Larco Herrera,i a falta de éste,el goclo selor Car
Ipreco Hegrera. - Pl
5°.~ El Directorio ademds del caso de enfermedad,podrd coneeder al Gerente
en cads 8o un mes de licencig;i cada cuatro aflos,seds meses,si éste lo so=
cita,no teniendo opeidén a sueldo. - Rebt
6°%.~ Bl Gerente podrd ausentarse del fundo dos dfias cada mes por asuntos pe:
ticulsres;i estd obligado a dedicar las horas necesarias que exija el de-
sempefio de las funciones naexas de la Gerenecia;puede conservar sus bes-
tias propias. -
7°,- Son atribuciones del Gerente: : ' Bt
g.— ILevar la frma socisl i representar a la sociedad en juleio o fuera de 2
3l ' b AL
II.~ Dirigir i vigilar la bueno marcha de la negociacidén en sus diferentes =
TamosS, P ATy v
III.- Vigilar la contabilided i llevar la correspondencia de la sociedad., ¢ !

1iguidas que resulten,a fin de me se repartan oportunamente entre los so-
cios. i w it
V.- Nombrar los empleados de la nmegdciacidén i removerlos. ' B,
VI.- Hecer el serviecio de amortizacién de'las dendas pendientes,dando cuenta
al Directorio, - : i T
VII.-Adoptar en provecho de la negdciacidn todas aguagllas medidas que creye-
re convenientes a su prosperidad i desarrollo. et
Glsunda final. '

Arbitrﬂ.je °

para el caso de desacuerdo emtre los socios se adopta lacldusula de arbi-
traje como a continuacidén se expresa. Bl
‘ Toda custidén que surgiera entre los otorgantes de esta escritura s0-
bre la ejecucidén de toda ella o solo de alguna o varias de sus clédpsulas,su
interpertacidnjo 1a manera de verificer las operaciones gue que relacionen
al emtratolserd sometida a decisibu de jueces arbitros,siendo la condieidn i
pormenores del juicio arbitral como sigue: G |
_ ipenas surgida la diférenmcia o cuestidn gme hiclese ne--
cesario el juicio arbitral,cualquiera de las partes interesadas requerird &
la otra por escrito para que en le término perentorio de 24 hores designe su
irbitro.BEl requiriente expresard en el,escrito el punto litighoso sin olvi-
dar ninghns de sus circeunstancias i designard el frbitro que por su parte o
nombre.Bste escrito se edtenderid por duplicado iun Notario‘bertifiearé_&h la i
copia que cmserve el requiriente,sobre el dfa 1 la hora en que fué entrega- |
do el escrito.8i pasadas las 24 horas el requerido no ha menifestedo su con-=
formidad para eoncurrirl al juicio de drbitro ni desdgnado el que le reapeaaki
|

ta,el requiriente podrs ‘ocurrir al Juez de primera instencia con el duplica-
do sludido,para que éste nombre de oficio el arbitro,que serd aceptado,$in = -
que haya luger a recurso slguno que desde ahora se declara sunadnisible, Nom-
brados los arbitros de umo i otro mode segin los casos,cualquiera de las par
tes o ambsa de comnsuno,podrdn dirigirse por escrito a la Cpamera de 'Comercio
de Mrujillo,para que esta corporscidn designe la presona del dirimente cuya
intervencidn pudiera ser necesaria. g
Los &rbitros jursrén su cargo ante el juez de priemra instanmigéi

i hecho esto procederéin a degempefiarlo.BEL dirimente jurard ante el juez de 1ﬂ9.
instanceia de Trujillo. R
° ‘Los &rbitros procederdn como arbitradores 1 smigables componedo-
res sin observer las formas i ritualidades del en juiciamineto 1 haciendo o
practicando Unicamente aquellas diligencias que juzguen precisas para el esch
recimiento de los hechos o derechos cuestionasdos. |
Cuando la diferencis verse sobre la interpretacidn del contrato

o de alguna o algunas de sus eliusulas;i en general siempre gue no sea nece
garia” da prueba de hechos,los arbitros concederén a las partes el término ¢
man perentorio e improrrogable de ocho dias para que presenten sus respectiv

gu laudo. " i
- Cuando la cuestidén litigiosa verse sobre los hechos * = “Rln=

ci6n deba en comsecuencia remitirse s lo que resulte de e

pars ésta no excederd de 20 dias,taibién naturales,debiendc

do dentro de los dilez sigudentes.

81 los &rbitros nombrados por, las partes o bien poxr ¥

f#‘jugz en su caso,estén conformes %a‘ggd; conformided,el ~

{
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. por la via de apremio i
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. es 81 quien debe sefialar el modus viwendi o el operandi a lo m 4s de_

,nor i fo ma de estgoggn%ggtgtéw agﬁ..glgrrni?gng.qrﬁgii%ggscgﬁyi}‘

e

; IIII. d _'.
fﬁrmadg por a,mbos seréd considerado fﬂlu no susceptible de apel._ el
recurso ordinario ni extraordinario.

. powimlado @lglin recugso que no sea el de la dee 1a.ra.'bor-
~.do por exceneidn snte los &rbifros , L@ parte que lo interponga est
da por ese’solo hecho a2l pago de ma mults de un mil libras ester_
wvor @e la ot:ra exigible pox la via de aprmmio i pago,sin pe ui
decléire por 1a Justiets Yordinar iah sigglugar didho T8curso E
nuneia que hacemos los otorgantes, ta.n ampliq como se raqule‘re de reai
fallo arbitral o combatirlo. g

Bn €l caso de que los Arbit®so no estuviesen de acuegdo,X=® e
mente designado,cmo se hAa dicho reso'.},’bera la ‘digcordia en Ma itad d.el
z0 gsefialdo a aquellos i su decismn cunalquiera que ella sea,deberﬁ ser
tada como si los drbitros hubiesen eStado, conformes.

i v . Expe aiLde | Lﬁd 1,mmms 1les por
por un esleribano actuarldwsehimoveda%a a%ump f:glo. : *
En cago de’ inejecucidn,la parte favorecdlda Puede oc
juez de prlme'ca. mstﬂnciagpldlendo el m:amnlruen‘bo que se ll&vari a of
pago,sin admitirse contradlccione& ke
Bl solo hecho de que sea necesario ocurrir a la Justici®
ria para obtener la sancidén del fallo,obliga a .la pa¥te Temisa aypd
multa de quindemtas libras esterlimss,cuya condena se hara.fl e%lané.o;
viniéndose 1la eventualidad. 0%
Los Otorgomtes remuncism el recurso de recdsacién i cualq
otro que pudieran intentar con el -‘-“é:‘bg]eto ig entgrpecer la constitue
tribunal arbitral o la ®eselucidn pronta .del 1itigio;i convienen en p
una multa de tresc ientas libras lest er Lingg, si @l idando el compromisa,lle
gasen a formularlo,sin ‘detrimento de que ssa desechado ipso faeto.®n 1
s0s urgentes u ot?qo que las partes Gongideren de menor cuantia en que e
decsuerde verse sob®é alguna medida,opersc idn o tt‘aba,}b,que si no se e
Se inmediatemente ,causaric a les 111'beresad.os per juicios mis 0 menos gra
no estan@.o consti'l:mdo ¥aun el tribunal arbitraljeada uno ctezéoa inter
nombTa8rd por Su parte »uns p@r sona de su confiadza,quienes i ormados del
asunto queymotiva, el desaouerdo 1 dentro de 48 horas indiecaran el modus
vendd @ el modus.operand obligatordo parse ambas. yar.tes,q«uevmém abs
mientras @l referido tribunal pronumcierel fallo., _
para el caso de diseerdia las antedichas personas designarsn de an
meno el dirimenete;l en caso de no haber acuredo entre ellos en la desi;
e¢idn,serd dirimen te entre las que se indicuen,el que sefiale la suerte.:
do lo que se resuelva se' sentard acta por aunlicado autorizada por do
gos i legalizadag ¥as firmas por un Nobario Publﬁco.
® A Caso de no quererse segulxx el modus @erundi ol_vm
por alguna de 1ag péxrtes el tribunal arbitral ol do esté constitun n
ta solo del ascta legal i*?ada i mientras empida su "fallo final mandsrd due &
observe Jimponiendo a la pa:ftg, que ppuso la'res sten ga la multa de quini
tas l:n.b;pas esterlinas o,@e clen libras esterlinas a Tavor de la parte
ria segﬁn aque @ icho trlbunal%vcallflque el agunto sujeto a materia deWma
menor cuantiagpsare 1o que teddri en cuenta la entidadc de &Cosa dispt
da i el valor de los dafios i el valor de los dafios i perjufeios inferid
congsecuencia de 1la¥ imegecucidn de lo resuelto.Para obtener el mombramien
lag personas que deberdn resolmr prov}sionalmente envlos caeaes urgentes,
perte interesada requeri®é a la otra poTymedio de una cominicacién que |
entregada a la contrardid ante dos tes’si‘gos con legalizagidn de :E'irmas ]
Notario Pablico,conservandoge un duplicado con iguales requisito

La pa‘cte requerida hdrd lo desi gﬁ’acﬁ&l déntro de 24 hdéras a lo

S;I:. £asad.o dieho términd no lasverificsa,el requiriente ocurzird oportunam
ribunal con la comunicacidn duplie&da para que imponge  al omiso,si
tramite i sin perjuicio de pagfar los daos sufridos,ls multa de mil 1i
esterlinaa,que se e jecutard como todas las multas rme se pactan en es

eritura por la via de apremio i pago
51 el tribunal arbitral funcionase cundo sobreviniere la ur

48 heras,sin admitir recurso alguno al contrario.

to en todas i cada una de sus partes,con nuestros bienes ‘ﬁresntea 3
Usted, sefior Notario agregnra lasg da

J.a.s de ley vpara su perdeccién i validez. :

s+ Trujillo,mayo 30 de 1902. o

gafael Larco H.-4lberto Ierco Herrera,-Carlos a.roo H.-An

Branm%z,por poder de 1a sengruta Marfs M.Iarco.
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